CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

AVV. ANTONIO SARACINO

Data di nascita: 26 ottobre 1974

Luogo di nascita: Milano

Studio Corso di Porta Vittoria n. 47 — 20122 Milano
Email: antonio.saracino@virgilio.it

PEC: antonio.saracino@milano.pecavvocati.it
Recapito cellulare: 333.3438668

TITOLI E STUDI

Frequenta la Scuola di Specializzazione in Diritto Sindacale, del Lavoro
e della Previdenza Sociale dell’Universita degli Studi di Macerata.
Direttore: Prof. Guido Canavesi. Corso Triennale in fase di svolgimento

Attestato di partecipazione alla Scuola Biennale di Alta Formazione in
Diritto del Lavoro, Sindacale e della Previdenza Sociale, “Luca
Boneschi”, istituita dall’AGI, Associazione Giuslavoristi Italiani, in
collaborazione con 1’Universita di Milano Bicocca, Firenze e Reggio
Calabria, con il patrocinio dell’Ordine degli Avvocati di Milano

Diploma di Master di secondo livello in “Diritto del lavoro e relazioni
industriali” presso 1'Universita Statale di Milano, nell’a.a. 2016/2017

Avvocato iscritto all’Albo presso il Consiglio dell'Ordine degli
Avvocati del Foro di Milano dal 27 marzo 2014;

Abilitazione alla professione di Avvocato conseguita presso la Corte
d’Appello di Milano in data 24 ottobre 2013;

Laurea in Giurisprudenza (con indirizzo giuridico - economico)
conseguita presso I'Universita Statale di Milano, nell’a.a. 2004/2005;

Diploma di ragioneria e perito commerciale.

SETTORE PROFESSIONALE

Assistenza e consulenza qualificata nelle principali aree del diritto
civile, con specifico approfondimento del diritto del lavoro.

ESPERIENZE PROFESSIONALI



2014 — ad oggi

Libero professionista — Avvocato.
Studio Legale in Corso di Porta Vittoria n. 47 — 20147 Milano.

Gennaio 2019 a dicembre 2023 Responsabile ufficio legale della societa Laros

Gennaio2019 a giugno 2023

Luglio 2015 — Gennaio 2019

2006 - 2014

2000 - 2006

Attivita di consulenza legale nel settore dei servizi per il tessile.

Consulente esterno e domiciliatario della societa All Researved,
corrente in via del Bollo n. 4, Milano.

Attivita di supervisore per portafoglio, area massiva, analisi, gestione e
recupero stragiudiziale e giudiziale del credito al consumo/bancario.
Domiciliatario progetto BPER

Consulente esterno della societa Cerved Legal Services Srl, corrente in
San Donato Milanese, via dell’Unione Europea n. 6/A, in materia di
analisi, gestione e recupero in fase stragiudiziale e giudiziale del credito
al consumo/bancario.

Collaborazione professionale presso studi legali di Milano.
DS Group srl di Milano. Attivita di consulenza nell’ambito delle

problematiche aziendali, con particolare riguardo alla disciplina
contrattualistica e al diritto del lavoro.

ALTRE ESPERIENZE SIGNIFICATIVE

dal 2019 —al 2022

dal 2015 — ad oggi

Settembre 2015 — ad oggi

Consulente legale e formatore nell’ambito del progetto “Telefono Azzurro”,
iniziativa realizzata dall’Ordine degli Avvocati di Milano in collaborazione
con 1’associazione Telefono Azzurro;

Collaborazione presso lo studio del Prof. Avv. Pasquale Dui,
collaboratore presso la Cattedra di Diritto del Lavoro dell’Universita di
Parma (Giurisprudenza) e dell’Universita di Milano Bicocca (Economia
e Commercio).

Consulente legale nell’ambito del progetto “Avvocati in zona — Servizio di
orientamento legale presso i consigli di zona di Milano”, iniziativa realizzata
dall’Ordine degli Avvocati di Milano in collaborazione con il Comune di
Milano;

Dicembre 2014 - Gennaio 2015 Collaborazione presso lo studio della Prof. Avv. Maria Costanza,

AREE SPECIALISTICHE

ordinaria di diritto privato all’Universita di Pavia con studio in Via
Freguglia n. 10 — Milano. Attivita di ricerca dottrinale e
giurisprudenziale in materia di arbitrato (Regolamento ICC).




DIRITTO DEL LAVORO ASSISTENZA LAVORATORI SUBORDINATI E AUTONOMI
SINDACALE E PREVIDENZA  Assistenza, consulenza e tutela legale per questioni e controversie relative
SOCIALE rapporti di lavoro di impiegati, professionisti, operai, agenti, funzionari,

dirigenti, addetti e collaboratori, quali, ad esempio:

- Licenziamenti;

- Contratti a termine;

- Contratti di somministrazione;

- Trasferimento d’azienda;

- Trasferimento del lavoratore;

- Cambio di appalto/passaggi di attivita;

- Risarcimento danni da infortunio e malattia professionale;

- Modifiche orario di lavoro;

- Inquadramento superiore;

- Dequalificazione professionale;

- Violazione di clausole contrattuali;

- Pagamento spettanze retributive/corrispettivi/provvigioni.

- Assistenza incentivi all’esodo/transazioni/assunzioni/dimissioni

ASSISTENZA AZIENDE

Offre le proprie competenze per le Aziende nella gestione dei rapporti e
delle controversie nell’ambito del rapporto di lavoro con i1 dipendenti,
mediante contatti diretti con 1 Sindacati e con la Direzione Provinciale del
Lavoro.

PRINCIPALI SETTORI DI COMPETENZA

« Diritto del lavoro, sindacale e previdenza sociale;

e Procedure di recupero del credito, seguendo integralmente le fasi in cui si articola il processo esecutivo
(mobiliare e immobiliare);

e Esecuzioni civili (con particolare riferimento alle attivita di recupero massivo delle esposizioni
debitorie rivenienti da banche, utilities, societa finanziarie e di leasing) - Procedure concorsuali

o Responsabilita civile contrattuale ed extracontrattuale (danni a persone, danni a cose, responsabilita
professionale) e risarcimento danni in generale;

e Obbligazioni e contratti in generale;

e Diritto di famiglia (procedimenti in materia di separazione personale dei coniugi, nonché di
scioglimento del matrimonio) e successione;

o Diritto commerciale e societario;

e Consulenza e contenzioso Tributario;

e Diritto del consumo: contratti del consumatore, clausole vessatorie, vendita e garanzia dei beni di
consumo, responsabilita del produttore.

FORMAZIONE PROFESSIONALE IN MATERIA DI DIRITTO CIVILE

Gennaio 2023 — 30 Marzo 2023 Corso di Alta Formazione in “Diritto Antidiscriminatorio di Genere”. In
attuazione del Protocollo 16 Dicembre 2021 sottoscritto da Regione



Novembre / Dicembre 2016

Novembre 2015

Giugno / Luglio 2015

Aprile 2015

Novembre 2014

Gennaio 2014

Maggio 2011

Febbraio — Novembre 2010

Anno formativo 2009

2008

Febbraio - Novembre 2007

2006/2007

Lombardia, Consigliera di parita regionale, ULOF e Ordine degli
Avvocati di Milano;

Corso di formazione sull’amministrato di sostegno “A sostegno della persona
fragile” organizzato dall’Associazione InCerchio, tenuto presso la sede della
Fondazione Pio Istituto di Sordi, in via Giasone del Maino n. 16 — Milano;

“Corso avanzato sulla responsabilita del medico e della struttura sanitaria” a
cura del Dr Domenico Chindemi, Consigliere della Corte di Cassazione.
Docente incaricato di Diritto Privato, Universita Bocconi di Milano. Presidente
della Commissione tributaria regionale del Lombardia;

Corso di perfezionamento in Oratoria forense presso Universita degli Studi di
Milano;

Convegno “La responsabilita nei servizi socio sanitari” — Fondazione
Mantovani;

Corso biennale di alta formazione in Diritto della Responsabilita Civile e delle
Assicurazioni — Accademia Forense (attivita formativa convenzionata con la
Cassa Nazionale di Previdenza e Assistenza Forense);

Corso di formazione in Consulenza e Contenzioso Tributario - ABEA Form Srl,
Milano;

Corso integrato per Mediatore Civile Professionista conseguito presso 1’Istituto
Italiano di Consulenza Srl;

Corso pratico di formazione giuridica presso la scuola di formazione giuridica -
Just Legal Service, Milano;

Conciliatore specializzato conseguito a Milano presso I’ente formativo
accreditato presso il Ministero della Giustizia A.N.P.A.R. — Associazione
Nazionale per I’ Arbitrato ¢ la conciliazione;

Scuola della difesa penale per I’idoneita alla difesa d’ufficio organizzato
dall'Ordine degli Avvocati di Milano;

Corso di specializzazione in diritto civile e penale — procedura civile e penale
presso I’Istituto Nazionale di alta formazione giuridica ed economica Direkta
Srl;

Corso di formazione giudiziale organizzato dall’ Associazione degli Studi Legali
Associati (ASLA) in collaborazione con I’Ordine degli Avvocati di Milano;

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Discreta conoscenza della lingua inglese scritta e parlata:
Discreta conoscenza della lingua francese scritta e parlata;

Si autorizza il trattamento dei dati personali forniti in questo curriculum vitae, ai sensi della legge n.
675/96 e successive integrazioni e modifiche.



